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GIRIS
01. Programa Ait Bilgiler

Spor Yéneticiligi Lisans Programi, Aksaray Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesince
yiiriitilmektedir. Bu programin amaci, spor bilimleri alaninin gelisimine katkida bulunabilecek,
spor bilimleri alaninda bilgi, beceri ve yeterliklere sahip alanlarinda uzman Spor Y6neticileri
yetistirmektir. Ayrica yetistirilecek yonetici adaylart Spor Yonetimi, Spor Tarihi, Spor
Ekonomisi, Sporda Iletisim ve Medya, Spor Isletmeciligi, Spor Tesisleri Yonetimi, Spor
Organizasyonlari, Spor Yonetiminde Etik, Spor Pazarlamasi, Sporda Stratejik Yonetim ve
Liderlik, Sporda Sponsorluk, Sporda Insan Kaynaklar1 Y&netimi, Sporda Orgiitsel Davranis,
Spor Sosyolojisi, Spor Psikolojisi, Spor Orgiitleri, Engellilerde Spor, Rekreasyon Y&netimi,
Etkinlik Yo6netimi, Spor Hukuku gibi spor bilimleri alanindaki konulara hakim olabilecek

nitelikte olmas1 beklenmektedir.

Diger temel amacimiz; spor sektoriiniin temel ihtiyaclarini ve sorunlarini belirleyerek stratejiler
gelistirecek, spor federasyonlari, genglik spor il ve il¢e miidiirliikleri, spor kuliipleri gibi sporun
her alaninda yonetim pozisyonlarinda hizmet edecek yoneticileri ve yardimcilarini

yetistirmektir.

Bununla birlikte, Spor Yoneticiligi Lisans Programinda, var olan bilgiyi alana uygulayabilecek,
alandaki diger uzmanlarla iyi iletisim kurup isbirligi yapabilecek, son egilimleri takip ederek
yeni projeler iiretebilecek, mevcut bilgileri yorumlayabilecek, lisans ve lisansiistii programlarda
gorev alabilecek nitelikli ve arastirmaci bireyler yetistirmeyi amaglamaktadir. Bu program ile
ogrencilerimizin elestirel diisiinme, yaraticilik ve problem ¢6zme becerilerinin gelistirilmesi
amaclanmaktadir. Ayrica spor bilimleri alaninda {ilke ihtiyaglar1 gz oniinde bulundurularak
nitelikli, yetenekli, girisimei, dinamik ve meslekler arasi bilgi-koordinasyon tabanina sahip
eleman yetistirmekte amaglanmistir. Spor bilimleri alaninda sorunlar tartigsabilen, uygun

¢ozlim Onerisinde bulunabilen bireylerin yetistirilmesi de hedeflenmektedir.
1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilar
(bilgi, beceri ve davranislari) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmaktadir.
Ogrencilerin kabuliinde goz 6niine alinan gostergeler izlenmekte ve bunlarin yillara gore

gelisimi degerlendirilmektedir.

Program, genel kiiltiir, yonetim bilimleri ve alan ile ilgili zorunlu dersleri igermektedir. Zorunlu

derslere ek olarak dgrencilere kendi tercihlerine gore segebilme sansi sunulan se¢meli dersler,



programa c¢ok yonlii bir 6zellik katmistir. Boylece, Spor Yoneticiligi egitimi, farkli yas
gruplarindaki performans sporcularinin yani sira saglik igin spor Yyapan Kitlelere
uygulanabilecek aragtirma modellerini de kapsamaktadir. Bu kapsamda spor tarihi, spor
yOnetimi, spor sosyolojisi, spor psikolojisi, spor ekonomisi, engellilerde spor, sporda
sponsorluk, sporda orgiitsel davranis, sporda insan kaynaklar1 yoOnetimi, spor Orgiitleri,
rekreasyon yonetimi, etkinlik yonetimi gibi yonetim bilimleri kavraminda bulunan uygulama

modelleri ¢agdas yaklasimlar dogrultusunda bilimsel arastirmalar baz alinarak sunulmaktadir.

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, cift ana dal, yan dal ve 68renci degisimi
uygulamalar ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinms dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintih olarak tammmlanmis ve

uygulanmaktadir.

Farkli iiniversitelerden veya boliimlerden gecis uygulamalarinda alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar “Aksaray Universitesi Onlisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Yatay Gegis Esaslarna Iliskin Yonerge”de ayrintili olarak
tanimlanmis ve uygulanmaktadir. Gerek 6gretim elemanlari, gerekse dgrencilerimize yonelik
uygulanmakta olan Erasmus ve Mevlana programlari fakiiltemizin uluslararasi stratejisine

uyumlu olarak basari ile siirdiiriilmektedir.

Aksaray Universitesi Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Yatay Gegis
Esaslarma lliskin Y&nergesi: https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/5a7dc710-856d-4822-bde2-
718943bf58c5.pdf

Tablo 1. Erasmus Degisim Programi Kapsaminda Anlasmali Olan Universiteler

Ulke Mevlana Kodu Universite Adi

Portekiz P GUARDAO1 Polytechnic Institute Of Guarda
Polonya PL LOMZAO03 The State Higher School Of Lomza
Portekiz P COIMBRAO1 Universidade De Coimbra

Romanya RO TIMISOAO1 West University Of Timisoara
Romanya RO SIBIUO1 Universitate "Lucian Biaga™" Din Sibiu
Polonya PL LUBLINOS Vincent Pol University In Lublin

http://erasmusanlasma.aksaray.edu.tr/public/

Tablo 2. Mevlana Degisim Programi Kapsaminda Anlagmali Olan Universiteler

Ulke Mevlana Kodu Universite Ad1

Iran 68-006 Iran Bilim ve Teknoloji Universitesi
Iran 68-007 Islami Azad Universitesi

Iran 68-008 Ravsanjan Vali-E-Asr Universitesi
Kirgizistan 68-010 Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi



https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/5a7dc710-856d-4822-bde2-718943bf58c5.pdf
https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/5a7dc710-856d-4822-bde2-718943bf58c5.pdf
http://erasmusanlasma.aksaray.edu.tr/public/ogrenci/antlasma/46
http://erasmusanlasma.aksaray.edu.tr/public/ogrenci/antlasma/46
http://erasmusanlasma.aksaray.edu.tr/public/ogrenci/antlasma/56
http://erasmusanlasma.aksaray.edu.tr/public/ogrenci/antlasma/56
http://erasmusanlasma.aksaray.edu.tr/public/ogrenci/antlasma/59
http://erasmusanlasma.aksaray.edu.tr/public/ogrenci/antlasma/59
http://erasmusanlasma.aksaray.edu.tr/public/ogrenci/antlasma/63
http://erasmusanlasma.aksaray.edu.tr/public/ogrenci/antlasma/63
http://erasmusanlasma.aksaray.edu.tr/public/ogrenci/antlasma/65
http://erasmusanlasma.aksaray.edu.tr/public/ogrenci/antlasma/65
http://erasmusanlasma.aksaray.edu.tr/public/ogrenci/antlasma/107
http://erasmusanlasma.aksaray.edu.tr/public/ogrenci/antlasma/107
http://erasmusanlasma.aksaray.edu.tr/public/
http://mevlanaanlasma.aksaray.edu.tr/ogrenci/antlasma/101
http://mevlanaanlasma.aksaray.edu.tr/ogrenci/antlasma/102
http://mevlanaanlasma.aksaray.edu.tr/ogrenci/antlasma/103
http://mevlanaanlasma.aksaray.edu.tr/ogrenci/antlasma/106

Sudan 68-015 Bilim ve Teknoloji Universitesi
Urdiin 68-029 Yarmouk University
Belarus 68-033 Polotsk State University

http://mevlanaanlasma.aksaray.edu.tr/

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve
kurulacak ortaklhiklar ile 6grenci hareketliligini saglayacak ve tesvik edecek onlemler

alinmaktadir.

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari
ile baska kurumlarda ve/veya programlarda Ogrencilerin rahat bir sekilde gecis yapmalari
saglanmakta ve bu neticede Ogrenci hareketliligini tesvik edecek adimlar atilmaktadir.
Programin egitim kalitesi ve gelisiminin ancak tiim paydaglarinin destegi ile miimkiin
olabileceginin bilinci iginde hareket etmekte bu amacla dis paydaslarla birlikte toplantilar
yapilarak tilkemiz ve diinyamizdaki gelismelere paralel olarak faaliyetler (staj, sertifika

programlari, seminer, kongreler vs.) planlanmaktadir.

Bu kapsamda baska tiniversitelerden spor yoneticiligi boliimiine 6zel 6grenci statiisii ile gelen

1 6grenci (2021), yatay gegcis ile gelen 7 6grenci bulunmaktadir.

Tablo 3. Yatay gecis, dikey gegis ve Ozel O6grenci olarak 6grenci kabuliiniin yillara gére
dagilimi

Gegis Tiirii Y1l Ogrenci Sayisi
2021 4
Yatay Gegis 2020 1
2019 2
2021 2
DGS 2020 3
Ozel Ogrenci 2021 1
Toplam 13

1.4. Ogrencilere ders ve Kkariyer planlamasi konularinda yénlendirecek damsmanhk

hizmeti verilmektedir.

Her yariyilin baslangicinda 6grencilere danigsmanlari tarafindan dersler, fakiilte ve kendi
alanlar1 ile ilgili bilgiler damsman esliginde verilmektedir. Ogrencilere, ders ve kariyer
planlamas1 konularinda danismanlik hizmeti verilmektedir. Danigmanlar; dgrencilerin kayith
olduklar1 programi izlemelerinde, egitim-6gretim ¢aligmalar1 ve iiniversite yasamiyla ilgili
sorunlariin ¢oziimiinde rehberlik yapmakla gorevlidirler. Danigman 6gretim elemanlari

ogrencileri birinci siniftan itibaren her konuda bilgilendirmek, yonlendirmek ve takip etmek


http://mevlanaanlasma.aksaray.edu.tr/ogrenci/antlasma/111
http://mevlanaanlasma.aksaray.edu.tr/ogrenci/antlasma/128
http://mevlanaanlasma.aksaray.edu.tr/ogrenci/antlasma/132
http://mevlanaanlasma.aksaray.edu.tr/

durumundadir. Ogretim elemanlarmin danmismanlhik hizmetleri web sayfamizda, duyuru
panomuzda ve ilgili 6gretim elemaninin oda kapi panosunda ilan edilerek Ogrenciler
bilgilendirilmektedir. Oldukga etkin isleyen danigmanlik sistemi mesai saatleri disinda da diger
iletisim yollar1 ile devam etmektedir. Uzaktan 6gretim kapsaminda yapilan danigsmanliklar i¢in
O0grenci danigsmanina mail {izerinden ve sosyal siteler T{zerinden siirekli iletisim
kurabilmektedir. Ayrica 6grencilerimiz ASUZEM web sayfasi iizerinden de danismanlik

hizmeti alabilmektedir.

Tablo 4. Danismanlik hizmeti veren dgretim elemanlart ve 6grenci sayilari

Ogretim Elemam Siif Diizeyi Ogrenci Sayisi
Dog¢. Dr. Hiisnii BILIR 3 43
Dr.Ogr.Uyesi Giilsen TOSUN TUNC 2 48
Dog. Dr. Tuncay OCAL 4 65
Dr.Ogr.Uyesi Giilsen TOSUN TUNC 1 43
Toplam 199

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar

seffaf, adil ve tutarh yontemlerle ol¢iilmekte ve degerlendirilmektedir.

Not degerlendirme siireci yiiz yiize egitimde ya da online sinavlarda seffaf bir sekilde yapilarak
adil ve tutarli yontemlerde degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi ve
izlenmesi Ogretimde amaclanan hedeflere ulasilmasinin bir gostergesi olarak kabul
edilmektedir. Ogrencilerin program kapsamindaki derslere ait basarilar1 seffaf, adil ve tutarh
yontemlerle degerlendirilmektedir. Ders basar1 dlgiitleri her ders i¢in ayr1 ayr1 belirlenmis ve
her dersin dgretim eleman: tarafindan titizlikle uygulanmaktadir. Universitemizde; ara sinav,
ara smnav mazeret sinavi, yariyil sonu siavi, biitiinleme sinavi ve tek ders siavlar1 yapilir.
Ogrencinin derslerdeki basarili olma durumuna ve dgrencinin mezuniyet kosullarini saglayip
saglamadigina iliskin kararlar keyfi olmayip, “Aksaray Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi'nde belirlenen esaslara gore yiiriitiilmektedir. Ogrenciler bir

dersten basarili sayilabilmesi i¢in ders harf notunun en az CC olmas1 gerekir.

Bir dersteki basar1 durumu ders basari1 notu ile belirlenir. Ders basar1 notu, dersin ham basari
notu esas alinarak bagil degerlendirme yontemi kullanilarak hesaplanir. Bir dersin ham bagar1
notu, d6grencinin yartyil i¢indeki ara sinav notunun %40°’1 ile final sinavinin veya biitiinleme
simavinin %60’ 1min toplanmasi ile belirlenir ve tablo 5’teki agilim ve katsayilar belirtilen harf
notlarindan birine doniistiiriilerek ders basar1 notu halini alir. Bir dersten, devamsizlik nedeni

ile final sinavina giremeyen grencinin final sinavi notu DZ olarak girilir ve ders basar1 notu



DZ olur. Bir dersin ham basar1 notunun 35’in altinda olmas1 halinde ders basar1 notu FF olur.
Bir dersin final veya biitiinleme sinavindan 40’1n altinda bir puan alan 6grencinin ara sinav

notuna bakilmaksizin ders basar1 notu FF olur.

Tablo 5. Notlar ve katsayilar

Notlar Katsayilar
AA 4,00
BA 3,50
BB 3,00
CB 2,50
CC 2,00
DC 1,50
DD 1,00
FD 0,50

https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/14e81fa2-5738-4224-bbfe-7bf90c93698f.pdf

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve

uygulanmaktadir.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin danisman tarafindan kendi dgrenci bilgi
sistemine bakilarak 6grencilerin mezuniyet i¢in ders yiiklerini basari ile tamamlamis olduktan

ve gerekli AKTS alindiktan sonra 6grencinin mezuniyetine karar verilmektedir.

Ogrenciler azami 7 yil igerisinde kayitl oldugu miifredatindaki almalar1 gereken tiim dersleri

alip 240 AKTS tamamlayarak mezun olabilmektedir.

Azami 6grenim siiresi sonunda, son donem Ogrencilerine, devam kosulunu yerine getirerek
basarisiz olduklar1 tiim dersler i¢in ders sayisina bakilmaksizin iki ek sinav hakki verilir. Bu
siavlar sonunda, mezun olmasi i¢in basarmasi gereken ders sayisini, programina hi¢ almadigi
ve devam kosulunu yerine getirmedigi dersler de dahil olmak {izere, boliimlerce tespit edilen
siire¢ degerlendirmesi olan dersler harig, bese indiremeyen &grencinin Universite ile ilisigi
kesilir. Azami 6grenim siiresi sonunda veya girdigi ek sinavlar sonunda bir dersten basarisiz
olan son dénem &grencilerine sinirsiz sinav hakki verilir. izledikleri programdan mezun
olabilmek i¢in ilgili programin tiim derslerinden gecerli not aldiklar1 halde genel akademik
ortalamasiin 2,00’1n altinda olmasi nedeniyle mezun olamayip ilisikleri kesilme durumuna
gelen son donem oOgrencilerine, genel akademik ortalamalarini yiikseltmek iizere devam
zorunlulugunu yerine getirmis olmasi kosuluyla diledikleri derslerinden sinirsiz sinav hakki

verilir.


https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/14e81fa2-5738-4224-bbfe-7bf90c93698f.pdf

https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/14e81fa2-5738-4224-bbfe-7bf90c93698f.pdf

2. PROGRAM EGITiM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclari tanimlanmstir.

Spor Yoneticiligi alaninda uzmanlagmis yonetici adaylar1 yetistirmektir. Yerel, Ulusal ve
Uluslararasi diizeyleri i¢in ¢agin gereklerine uygun spor bilimleri alaninin bilgi ve becerileriyle

donatilmis insan kaynagini ve yonetici adaylarimi yetistirmektir.

Ogrencilerimize, dgrendiklerini spor alaninda uygulayabilme, bagimsiz arastirma yapma ve
bilimsel olaylar1 genis ve derin bir bakis agisi ile irdeleyerek yorum yapma olanagi sunmak ve

yeni sentezlere ulagabilmeleri i¢in gerekli adimlar1 belirleme becerisini kazandirmaktir.

2.2. Bu amaclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer

hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymaktadir.

Spor Yoneticiligi Boliimii, spor endiistrisi, rekreasyon ve bos zamanlarin degerlendirilmesine
yonelik hizmetler sunan organizasyonlarla birlikte, kamu ve 6zel sektordeki sporla ilgili
kurumlara, okullara ve tiiniversitelere hizmet verebilecek kalifiye elemanlar1 yetistirerek

hedeflenen kariyer planlarina olumlu etkiler birakmay1 amag¢ edinmistir.

Mezunlar, Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii merkez ve tasra teskilatinin 6grenim ve uzmanlik
alanlaria uygun hizmet birimlerinde, {ilkemizin turistik otel, motel ve tesislerinde degisik
diizeyde yonetici olarak, 6zel spor salonlar1 kuruluslari ve isletmelerinde saglikli yasam adiyla
toplumsal yasamimizda yer alan faaliyetlerin organizasyon ve uygulamalarinda bes yiizden
fazla isci ve memur calistiran 6zel ve kamu kuruluslarinda ve yerel yonetimlerin ilgili
kadrolarinda yonetici olarak ve herhangi bir birimin sportif faaliyetlerinin organizasyon ve

uygulamalarinda profesyonel spor yoneticisi olarak gorev alabileceklerdir.
2.3. Kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6z gérevleriyle uyumlu cahsilmaktadir.

Spor Yoneticiligi Bolimiinin misyonu; saglikli, yasam kalitesi yiiksek bir toplum ve elit
sporcularin yetistirilebilmesi amaciyla yaratici ve yenilik¢i bakis acisim1 benimseyen spor
insanlar1 yetistirmek, insan hareketini dogal ve sosyal bilimler yoluyla tiim boyutlariyla
inceleyerek elde ettigi bilgiyi egitim, arastirma ve topluma hizmet amaciyla kullanmak ve

yaymaktir.

Verilen dersler, alinan 6grenciler ve temel hedefler yapilmakta olan programin igerigi ile ayn1

olmakta ve bagdasmaktadir.


https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/14e81fa2-5738-4224-bbfe-7bf90c93698f.pdf

2.4. Programn cesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek calisiimaktadir.

I¢ paydaslar yani akademik ve idari calisanlar, dgrenciler ve isverenler, mezunlar, arastirma
sponsorlari, 6grenci yakinlar1 gibi dis paydaslar kalite giivence sistemine katilimi ve katki
vermeleri yapilan ikili goriismeler ve mevzuatlarla saglanmaktadir. Boliimiin i¢ paydaslari
(akademik ve idari personel ile birlikte Ogrenciler) yapilan akademik toplantilar, ikili
goriismeler, dilizenlenen organizasyonlar ile katilimimi en yiiksek dereceye ¢ikarmaya
calisilmaktadir. Ayni sekilde dis paydaslarin da boliim ile ilgi katilimlarint saglamak amaciyla
gerekli ikili gdriismeler ve mevzuatlar yoluyla saglanmaktadir. Ogrencilerin tercihen yapmis
olduklari stajlar kurumlarla yapilan karsilikli gériismeler, 68renciler ve akademik personel icin
diizenlenen konferans bildirilerinde aragtirma sponsorlari ile yapilan anlagmalar, 6grencilerin
gelecekteki hayatlarin1 yon verebilmek i¢in 6grenci toplulugu ve birim arasinda yapilan
goriismeler sonucunda diizenlenen organizasyonlar ile dis paydaslarin birime katilimi

saglanmaya calisilmaktadir.
2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmaktadir.

Yiiriitilmekte olan program her yartyil glincellenmekte ve 6grencilerin kendi bilgi sisteminden
takip edilerek hem yapilan giincellemeleri ve degisiklikleri takip etmekte hem de diisiiniip karar

vermesi acisindan 6nem arz etmektedir.

Egitim-Ogretim Planlar1 her yil yeniden kontrol edilerek, gerek YOK tarafindan yapilan
degisiklikler uygulanarak, gerekse mevcut spor alaninin gerektirdigi yenilikler ilave edilerek
giincellenmektedir. Giincellenen egitim ogretim planlarina
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=29&c
urSunit=10643# adresinden ulasilabilmektedir.

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun arahlklarla

giincellenmektedir.

Yirtitiilmekte olan programda dersi veren 6gretim elemanlart ile dersi alan 6grenciler arasinda
stirekli olarak bir degisim olmakta ve yapilan giincellemeler sayesinde 6grenciler programdan
farkli 6grenme ciktilar1 alabilmektedir. Ayrica Egitim-Ogretim programlarmin mezunlara is
hayatlarinda ihtiya¢ duyacaklari mesleki yeterliligi saglamalarin1 temin edecek sekilde
yapilandirilmasi i¢in ders, miifredat ve katalog giincellemeleri yapilmaktadir. Bu durumun
giincel tutulmasi i¢in dig paydaslar ve i¢ paydaslar tanimlanmistir ve paydaslarla siirekli irtibat

kurulmaktadir.


https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=29&curSunit=10643
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=29&curSunit=10643

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri
ve davrams bilesenlerinin tiimiinii kapsamakta ve ilgili Degerlendirme Ciktilarimi da
icerecek bicimde tammmlanmaktadir. Programlar, program egitim amaclariyla tutarh

olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program c¢iktilar1 tammlanmaktadir.

Spor yonetimi ile ilgili bilgilerini diger disiplinlere uygulayabilen, Mesleki ve etik sorumluluk
bilincine sahip olma becerisi kazanan, Kalite konularinda biling sahibi olma becerisi
kazanabilen, Disiplin i¢i ve disiplinler aras1 takim ¢alismasini yapabilme becerisi kazanan,
Bagimsiz davranma, insiyatif kullanma ve yaraticilik becerisi kazanan yonetici adaylari
yetistirmek amaclanmaktadir. Ayn1 zamanda bu bireyler Bilim, teknoloji ve cagdas konular
hakkindaki geligsmeleri izleyerek kendini gelistirebilmeli ve Bireysel ¢alisma becerisi ve
bagimsiz karar verebilme yetenegine sahip olarak fikirlerini s6zlii ve yazili, agik ve 6z bir
sekilde ifade ederek iletisim kurma becerisine sahip olmalidir. Ayrica Tiirkiye Cumhuriyeti

temel dinamiklerini bilen ¢agdas spor yoneticilerini yetistirmek temel amagtir.

https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=29&c
urSunit=10643#

3.2. Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek

icin kullanilan bir 6lcme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletilmektedir.

Ogrencilerin program ¢iktilarini saglama diizeylerini belirlemek i¢in hem dénem arasinda hem
de donem sonunda yazili/uygulama smavlari yapilmakta ve boylece 6lgme ve degerlendirme
stireci yiiriitiilmektedir. Spor Yoneticiligi Programi’nin program ¢iktilart Bologna sisteminde
ayrintili olarak tanimlanmistir. Program c¢iktilar: diizenlenecegi zaman program danismaninin
boliim bagkanma Onerisiyle toplanti giindemi olusturulmakta ve tiim ilgililerin goriisi
alinmaktadir. Ayrica gerekli goriildiigli takdirde ve/veya ogretim plani giincellendiginde

program ¢iktilar1 da mutlaka giincellenmektedir.

Bir dersteki basar1 durumu ders basari notu ile belirlenir. Ders basar1 notu, dersin ham basari
notu esas alinarak bagil degerlendirme yontemi kullanilarak hesaplanir. Bir dersin ham bagari
notu, dgrencinin yariyil i¢indeki ara sinav notunun %401 ile final sinavinin veya biitiinleme

siavinin %60’ min toplanmast ile belirlenir.


https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=29&curSunit=10643
https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=29&curSunit=10643

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ciktilarim

sagladiklarim kanitlamaktadir.

Spor Yoneticiligi Lisans Programindan mezun olabilmesi i¢in 6grencilerin mezuniyet igin ders

yiiklerini basari ile tamamlamis olmalar1 ve gerekli olan 240 AKTS toplamini saglamis olmalari

gerekmektedir. Mezunlarla ilgili bilgilere https://www.aksaray.edu.tr/mezun-bilgi-sistemi

internet sayfasi lizerinden ulasilabilir.
4. SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Kurulan 6l¢cme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonu¢larin programin

siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmaktadir.

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin, programin stirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak egitim-6gretim komisyonlariyla toplantilar, akademik kurul

toplantilari, birim yoneticiliginin organize ettigi ¢esitli toplantilar diizenlenmistir.

4.2. Bu iyilestirme ¢calismalari, basta Olciit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanms, somut

verilere dayal olarak olusturulmustur.

Bu iyilestirme ¢alismalari, basta 6l¢iit 2 ve dlgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin tiim
gelismeye acik alanlari ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis ve somut verilere dayalidir.
Ogretim programinin uygulanmasinda kullanilacak dgretim ydntemleri, istenilen bilgi, beceri
ve davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti etmekte ve kurumda 6gretim programinin
ongoriildiigli bigimde uygulanmasini glivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir

yOnetim sistemi bulunmaktadir.
5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaclarim ve program ciktilarim destekleyen bir
egitim planm1 (miifredati) olmahdir. Egitim plani bu oélciitte verilen ortak bilesenler ve

disipline 6zgii bilesenleri temel almaktadir.

Yiiriitiilmekte olan programda egitim amaglarini ve program c¢iktilarini destekleyen her
yariyllda gerekli egitim miifredat plan1 aciklanmaktadir. Program ciktilari, meslegin etik
degerleri ile iligki icerisinde hazirlanmistir. 2018 giiz yariyilinda boliim kurulunun olusturdugu
miifredatla ilk kez 6grenci alimi yapan Spor Yoneticiligi Béliimii 2020 yilinda YOK’iin
belirledigi egitim Ogretim planin1 uygulamaya baglamis olup halen ayni program ile devam

etmektedir.


https://www.aksaray.edu.tr/mezun-bilgi-sistemi

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri

ve davranislarin 6grencilere kazandirilmasina yonelik calismalar yapilmaktadar.

Yine programda kullanilan egitim yontemleri ve program ¢iktilart istenilen bilgi ve becerilerin
ogrencilere kazandirilmasi hususunda garanti verebilmektedir. Programda 6gretim elemanlari
tarafindan uygulanan yiiz ylize anlatim, problem ¢dzme, uygulama, proje, ddev, 6rnek olay
inceleme, seminer, konferans gibi egitim ydntemleri Giliz ve Bahar yartyillarinda
uygulanmaktadir. Egitim planinda yer alan her ders 6gretim planinda yer alan haftalik konulart

kapsayacak sekilde islenmektedir.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli

gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi kullanilmaktadir.

Egitim planinin Ongorildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmaktadir. Ogrenciler ders segimlerinde,
sorumlu olduklar1 egitim planina uygun olarak zorunlu derslere, uzmanlagmak istedikleri
konulara yonelik olarak da se¢meli derslere program danigmanlar1 tarafindan
yonlendirilmektedirler. Ogrenciler sorumlu olduklar1 egitim planini ve derslerin igeriklerini
Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim web sitesinden rahatga gorebilmektedirler. Ogrenciler her
yartyil basindaki kayit ddnemlerinde 6nce Ogrenci Bilgi Sisteminden kendileri ders segimlerini
yapmakta daha sonra kayitlar1 danigmanlari tarafindan kontrol edilerek onaylanmaktadir.
Egitim planimnin o6ngoriildiigli bigimde uygulanmasini glivence altina almak igin Ogrenci

danigmanlar1 yonlendirici olmanin yan sira denetgi olarak da biiyiik rol oynamaktadirlar.

Mevcut sistemde miifredatta yer alan derslerin %40°1 uzaktan egitim sistemiyle verilmektedir.
Dolayisiyla yiiz ylize egitimin yapilmayacagi durumlarda tiim derslerin uzaktan verilebilmesi

icin kullanima hazir olan bir yazilima sahip olan iiniversitemizin ASUZEM birimi mevcuttur.

5.4. Egitim Plam, En az bir yilhk ya da en az 30 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi

tutarinda temel bilim egitimi icermektedir.

Egitim 6gretim planinda en az bir yillik/30 kredi/60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim egitimi

icermektedir.
5.5. En az bir bucuk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda
temel (miihendislik, fen, saghk vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi

icermetedir.



Egitim Ogretim planinda en az bir buguk yillik/48 kredi/90 AKTS kredisi tutarinda temel
bilimleri ve meslek egitimi icermektedir. Temel bilimler ve bu disipline yakin ve tamamlayici

nitelikte meslek egitimine iligkin dersler yeterli AKTS kadar bulunmaktadir.

5.6. Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaclar: dogrultusunda

genel egitim sunulmaktadir.

Ydriitilen egitim programi teknik agidan yeterli ve program amaglar1 dogrultusunda genel bir
egitimdir. Program amaglar1 dogrultusunda genel egitime iligkin dersler egitim planinda yer

almaktadir.

5.7. Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlar1 ve gercekci kisitlar1 ve kosullar1 icerecek bir ana uygulama/tasarim

deneyimiyle, hazir hale getirilmektedir.

Onceki derslerde dgrencilere aktarilan bilgilerin ilerleyen zamanlarda daha kalici olabilmesi
icin Ogrencilerin edindikleri bilgi ve becerileri uygun alanlarda uygulama ve deneyimleme
hususunda sartlar hazir hale getirilmektedir. Bu sayede farkli uygulamalar ile edinilen bilgi ve
becerilerin akilda kalicilig1 saglanmis olmaktadir. 8.yarty1l miifredatinda yer alan Yoneticilik
Deneyimi dersi kapsaminda, programda yer alan ders saati siiresince dgrenciler, spor alaninin
yapi taglar1 olan Genglik Spor il veya ilge Miidiirliiklerinde, Spor Federasyonlarinda ya da Spor
Kuliiplerinde bulunarak sistemin ne sekilde isledigini gorerek, uygulamalara katilarak
deneyimleme imkani bulmaktadir. Bu uygulamali ders sayesinde 6grenciler, mezun olduktan

sonra alana hakim olarak hazir sekilde goreve baglayabilmektedirler.
6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci
iliskisini, 6grenci danismanhgini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki
kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarim

kapsayacak bicimde sayica yeterli sayidadir.

Ogretim elemanlar1 her biri yeterli diizeyde olmak iizere 1 profesor, 3 dogent, 1 doktor dgretim
tiyesinden olusmaktadir. Boliimiimiiziin akademik kadro yapilanmasi ve gelisim plani
liniversitemizin stratejik planina goére fakiilte temelinde degerlendirme yapilarak
diizenlenmektedir. Boliimiimiiziin kadro planlamasi, 6gretim {iyesi ihtiyaglari, personel talebi
ve atama ile ilgili talepleri Universitemizin onayi ile gerceklesmektedir. Programda verilen
derslere ihtiya¢ duyulmasi halinde Fakiiltemizde bulanan diger boliimlerde gorev yapan

ogretim tiyeleri ile de desteklenerek dersler verilmektedir.



6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal ve programin etkin bir sekilde

siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamaktadir.

Programdaki ogretim iiyelerini alanlarma hakim ve gerekli nitelikleri saglamakla birlikte
programin etkili bir sekilde siirdiiriilmesini ve degerlendirilmesini saglamaktadir. Universitenin
akademik kadrolarinin akademik birimlere gére dagilimi, Rektorlik Insan Kaynaklari
departmani tarafindan takip ve dokiimante edilmektedir. Fakiilte akademik kadrosunun
anabilim dallar1, akademik unvanlar1 ve ¢alisma statiilerine gére dagilimi Dekanlik akademik

personel birimi tarafindan giincel olarak tutulmaktadir.

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve

gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulanmaktadir.

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik belirlenmis ve uygulanmaktadir. Fakiiltemizin egitim, arastirma ve saglik hizmeti
sunma fonksiyonlarini igerecek sekilde vizyon ve misyonuna uygun olarak gerekli 6gretim
elemanlarin, giincel Yiiksek Ogretim mevzuatini olusturan kanun tiiziik ve yonetmelikler temel
alinarak, Boliimlerimizi gereksinimleri ve talepleri dogrultusunda adil ve akademik liyakata
gore “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yo6netmeligi” dogrultusunda se¢im, atama ve

yiikseltme yapilmaktadir.

7. ALTYAPI

7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ¢iktilarina

ulasmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmaktadir.

Yiirtitiilen programda 6grencilerin daha iyi bir egitim almalar1 noktasinda gerekli sinif igi
uygulamalar, laboratuvarlar ve gerekli ara¢ gere¢ hususunda 6grencilerin program ¢iktilarina

daha 1yi ulasabilmeleri adina 6nemli katkilar saglamaktadir.

7.2. Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini

destekleyen ve 6grenci-ogretim iiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyap: mevcuttur.



Yapilan programda Ogrencilerin gerek sosyal yasantilarini gerekse programdaki faaliyetlere
katilimin1 canlandirmak i¢in kurum i¢i ve kurum dis1 etkinlikler yapilmakta bu sayede
ogrencileri daha aktif tutmak hedeflenmektedir. Ayrica konferans, seminer, panel, sunum gibi
bilimsel faaliyetlerin gergeklestirildigi, mefrusat ve ses sisteminin yeterli diizeyde dizayn
edildigi 100 kisilik bir konferans salonuna sahiptir. Konferans salonumuzda 6gretim tiyelerimiz

haricinde, alaninda uzman kisiler bilimsel ¢calismalarini sergileme olanagi bulabilmektedir.

7.3. Programlar o6grencilerine modern miihendislik araclarm1  kullanmayi
ogrenebilecekleri olanaklar1 saglamahdir. Bilgisayar ve enformatik altyapilar,
programin egitim amaclarim destekleyecek dogrultuda, 68renci ve 6gretim iiyelerinin

bilimsel ve egitsel calismalar icin yeterli diizeydedir.

Programin 6grenciler i¢in teknolojiyi kullanmalar1 agisindan bilgisayar bu gibi ara¢ gereglerin
kullanilmasina tesvik etmekte ve bu sayede bilimsel ve egitsel caligmalari daha iyi
yapabilmeleri saglanmaktadir. Programda 6grencilerinin kullanimina hazir 1 adet bilgisayar
Laboratuvar1 bulunmaktadir. Bilgisayar altyapilari, programin egitim amaclarini destekleyecek
dogrultuda ve oOgrenci ile Ogretim {yelerinin bilimsel ve egitsel c¢alismalart igin

kullanilmaktadir.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program ¢iktilarina

ulasmak icin yeterli diizeydedir.

Programin bagli tniversitede kiitliphanenin olmas1 ve oradaki kaynaklardan Ogrencilerin
faydalanmas1 program ¢iktilarina ve 6grencilerin bilimsel ve egitsel ¢aligmalar yapmasina
olanak saglamaktadir. Bunun yaninda Aksaray Universitesi dgrencilerine kampiis igerisinde

bulunan merkez kiitiiphaneden yararlanabilmelerine imkan saglamaktadir.

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri almms

olmahidir. Engelliler i¢cin altyap: diizenlemesi yapilmisdir.

Ogrencilerin 6gretim ortamlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmis olup engelli dgrenciler

icin alt yap1 diizenlemesi yapilmistir.
8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen

strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeydedir.

Yiiriitiilen programin biitceleme islemleri Universitemiz Rektorliigii Idari ve Mali isler Daire

Bagkanligi’'nca yapilmaktadir. Ayni dairemiz gelirleri tahsil ettigi gibi giderleri de



karsilamaktadir. Siirdiiriilen egitimin denetlenmesi, yeni fiziki ortamlarin (derslik, laboratuvar,
spor salonu, ylizme havuzu vb.) karsilanmasi, bu ortamlarin makine-teghizat ve donanimlari ve
sarf malzemeleri (top, file, raket gibi spor malzemeleri, temizlik malzemleri vb.) taleplerimiz

Universitemiz Rektorliigiinden talep edilmektedir. Bu konuda bir sorun yasanmamaktadir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini

siirdiirmesini saglayacak yeterliliktedir.

Universitenin destegi, parasal kaynaklar ve yapici liderlik, programin siirdiiriilebilmesi ve
niteligi i¢in yeterli dlizeydedir. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve
mesleki gelisimini siirdiirmesini saglayacak yeterliliktedir. Ayrica, program i¢in gereken
altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak
saglanmaktadir. Bunlara ek olarak, program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve

kurumsal hizmetlerde saglamaktadir.

8.3. Program i¢in gereken altyapiy: temin etmeye, bakimim yapmaya ve isletmeye yetecek

parasal kaynak saglanmaktadir.

Merkezi bir elektronik kayit ve izleme sistemi oldugu i¢in program danigsmanlik hizmeti ve
mezuniyet kontrollerinde kolaylastirma ve {iiniversite yonetimi kaynak yaratmakta caba

gostermektedir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmahdir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarim saglamaya destek verecek

say1 ve niteliktedir.

Yeterli biitge ile olumsuz etkilenen derslik, laboratuvar ve enformatik altyapi sayesinde 6gretim
elemanlar1 kadrosunu ¢ekmede, tutmada ve mesleki gelisimini siirdiirmesinde yeterlilik
saglanmaktadir. Fakiiltemiz yOnetim ve idari kadrosu program icin gerekli tiim kurumsal
hizmetleri saglamaktadir. Universite merkez ydnetimi ile béliim iletisimi ve koordinasyonu
saglanmaktadir. Universite Bilgi-Islem Daire Baskanligi ile siirekli koordinasyon halinde olup,

teknik program ¢iktilarinin saglanmasi konusunda yeterli destek alinmaktadir.
9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa
diger alt birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiitm karar alma siirecleri, program
ciktilarinin gerceklestirilmesini ve egitim amaclarima ulasilmasim destekleyecek sekilde

diizenlenmektedir.



Yiiriitiilmekte olan programda oncelikli olarak boliim bagkani ve diger 6gretim elemanlarinin
programla ilgili konular: ele alarak incelenmesi ve karar verilmesi i¢in bolim karari fakiilte

karar1 ve rektorliik karari ile egitimin amaclar1 desteklenmektedir.
10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1. Programa Ozgii Olciitler saglanmaktadir.

Ogrenciler, spor bilimleri ile ilgili kavramlar1 ve kavramlar arasi iliskileri kavrayacak.
Ogrencilerin gelisim, dgrenme 6zellikleri ve giicliiklerinin bilgisine sahip olacak. Ogrencilerin
gelisim o6zelliklerini, bireysel farkliliklarini; konu alaninin 6zelliklerini ve kazanimlarin
dikkate alarak en uygun Ogretim, strateji, yontem ve tekniklerini uygulayacak. Ogrencinin
kazanimlarint farkli yonler kullanarak ¢ok yonlii degerlendirecek. Bireysel ve grup
caligmalarinda sorumluluk alacak ve alinan gorevi etkin bir sekilde yerine getirecek. Kendini
birey olarak taniyacak; yaratici ve gii¢lii yonlerini kullanarak zayif yonlerini gelistirecek. Spor
bilimleri alaninin mevcut olay ve olgularini yonetim, fizyolojik, psikolojik, sosyolojik ve felsefi

acidan analiz edebilecek.

11. SONUC

11.1. Sonug olarak yiiriitiilen programda kaliteli yonetici adaylar1 yetistirmek ve alana katkida
bulunmalarini saglamak agisindan yeterli bir program oldugu diisiiniilmektedir. Program, gerek
ulusal gerekse uluslararas1 diizeyde ¢agin gereklerine uygun, spor bilimleri alaninin bilgi ve
becerileriyle donatilmig, insan kaynagmi ve yoneticilerini yetistirmede onemli katkilar
saglamaktadir. Ayrica bu programin kalite yonetim sistemi araglarin1 kullanarak yonetim

stirecindeki iyilestirme faaliyetlerine de katkilar sagladigi diigiiniilmektedir.

Aksaray Universitesi Spor Yoneticiligi Lisans programi dgrencilerini hizla bilgiye ulastirmay1
ve gergek yasama hazirlamayr amaglamaktadir. Universite konsepti igerisinde akademik bilgi
ile mesleki egitimi birlikte sunmak ve en kisa siirede en fazla verimi almak ana hedeftir.
Programin deneyimli 6gretim iiyelerinden olusan 6gretim kadrosu 6gretim kalitesinin garantisi

olacaktir.



